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ondernemingsrechtbank Brussel

Greffe

N° d’entreprise  0203.201.340
Nom

{enentie): "BANQUE NATIONALE DE BELGIQUE" en néerlandais
"NATIONALE BANK VAN BELGIE" et en allemand
"BELGISCHE NATIONALBANK"

® {en abrégé):

=)

% Forme l&gale: société anonyme

‘D Adresse compléte du siége:  Boulevard de Berlaimont 14

= - 1000 Bruxelles

He]

% i Objet de I'acte : MODIFICATION DES STATUTS

;g Ce jour, le vingt-sept avril deux milie vingt-deux.

?.g ‘ Devant Alexis LEMMERLING, notaire & Bruxelles {premier canton), exercant sa fonction dans la soclété
§< i "BERQUIN NOTAIRES", ayant son siége 4 Bruxelles, avenue Lloyd George 11,

‘o i | S'EST REUNI

;CQII : . le Conseil de régence de la société anonyme "BANQUE NATIONALE DE BELGIQUE", ayant son siége &
;8 +1000 Bruxelles, Boulevard de Berlaimont 14, ci-aprés dénommée la "Banque”. ;
K ()

'Q DELIBERATION - RESOLUTIONS

; Aprés avoir délibéré, le Conseil de régence prend les résolutions suivantes:
‘ PREMIERE RESOLUTION: Modification et adaptation des statuts, !
i . Le Conseil de régence décide de modifier et d'adapter les statuts afin de les mettre en concordance avec la
i iloi du 22 février 1998 fixant le statut organique de la Banque Nationale de Belgigue, en exécution de l'article 36!
i ide ladite loi. :
Un extrait du fexte des statuts de la Banque sera dorénavant libellé comme suit:
5 CONSTITUTION .
; Section | - Dénomination, régles applicables et siéges. i
' Article 1er, - L.a Bangue Nalionale de Belgique, ci-aprés dénommée la Banque, en néerlandais * Nationale!
; :Bank van Belgié *, en allemand ” Belgische Nationalbank ", instifuée par fa loi du 5 mai 1850, fait partie mtegrante
: 'du Systéme européen de banques cenirales, Gi-aprés denomme SEBC, dont les statuts ont été fixés par Ie
; Protocole vy relatif annexé au Traité instituant la Communauté européenne.

BijTagen bij] hei Belgisch Staatsblac

En outre, Ia Banque est régie par la loi du 22 février 1998 fixant le statut organigue de /a2 Bangue Nat:onale
ide Belgique, ci-aprés dénommée la Lol Organigue, par les présenis statuts ef, 4 fifre supplétif par fﬁ'S
d;spos:t:ons sur les sociétés anonymes.

: Les mots "el, & titre supplétif, par les dispositions sur les scciétés ancnymes” sont interprétés confonnément
‘4 l'article 141, § 1, de la loi du 2 acdi 2002 relalive & Ia surveillance du secteur financier ef aux services financiers,!
:en ce sens que les dispositions sur les sociétés anonymes ne s'appliquent a la Banque que : :
. 1°  pourles matiéres qui ne sont réglées ni par fes dispositions du tifre Vil de la troisiéme partie du Traité.
[instituant la Communaufé européenne et du Profocole surles statuts du Sysféme européen de banques cen tra!es‘
‘ef de la Banque centrale européenne, dénommée ci-aprés BCE, ni par fa Loi Orgarnique ou les présents statuts
et

2°  pour autant qu'elles n'entrent pas en conflit avec les dispositions visées au 1°.
i Sans préjudice du premier et du deuxiéme alinéa, la Banque est une société anonyme faisant ou ayant fan‘
publiquement appel a 'épargne.
v Art, 2, - Le siége social de fa Banque est fixé 4 Bruxelles, boulevard de Berlaimont, numéro 14,
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La Banque établit des siéges d'activité dans les localités du territoire de la Belgique ot le besoin en est
constate.

Section If - Capital social et droits afférents aux actions.

Art. 3. - Le capital social de la Banque, d'un montant de dix milfions d'etros, est représenté par quatre cent
mille actions, dont deux cent mille, nominatives et incessibles, souscrites par I'Etat belge, of deux cent mille
nominatives ou dématérialisées. Le capital social est entiérement libéré.

Les actions n‘ont pas de valeur nominale.

Art 4. - Chaqgue action donne droif & une part proportionnelle et égale dans fa proptiété de l'avoir social et
dans le partage des bénéfices.

{(.)

OBJECTIFS, MISSIONS ET OPERATIONS

Section I - Objectifs ef interdiction de financement monétaire.

Art 12, - La Banque pariicipe & la réalisation des ohfectifs du SEBC, qui sont :

- & fitre principal, de maintenir Ia stabilité des pnx

-~ sans préjud:ce de f'objectif de stabilité des prix, de soutenir les politiques économiques generales dans
la Communauté européenne en vue de contribuer a la réalisation des objectifs de la Communauité, tels que définis
a l'article 2 du Traité instituant la Communauté européenne.

Pour la réalisation de ces ob_,rectrfs fa Banque agif dans le respect des principes fi fixés & larticle 3A du Trq‘té
instituant la Communauté européenne.

Art. 13. - Il est interdit &4 la Banque d'accorder des découverts ou fout autre type de crédit aux institutions ou
organes de fa Communatité européenne, aux administrations centrales, aux auforités régionales ou locales, atix
autres auforités publiques, aux autres organismes ou entreprises publics des Etats membres de fa Communauté
européenne; l'acquisition directe, auprés d'eux, par la Banque, des instruments de leur deffe est également
interdite.

L'alinéa 1er ne s'applique pas aux établissements publics de crédit qui, dans le cadre de la mise & disposifion
de liquidités par la Banque, bénéficient, de la part de celle-ci, du méme fraitement que les établissements privés
de crédit.

Section If - Missions ef opérations.

Art. 14. - La Banque participe aux missions fondamentales relevant du SEBC qui consisfent & :

- - définir et metire en ceuvre la politique monétaire de la Communauté européenne;

- conduire les opérations de change conformément & l'article 109 du Traité instituant fa Communauté
européenne;

- détenir et gérer les réserves officielles de change des Etats membres de I'Union;

- promouvoir fe bon foncionnement des systémes de paiement.

Art. 15. - Dans l'accomplissement des missions visées & cetfe section, nifa Banque, ni un membre quelcongue
de ses organes de décision ne peuvent solficiter ni accepter des instructions des institutions ou organes de fa
Communaulé européenne, des gouvemementis des Etals membres de la Communauté ou de fout autre
organisme.

Art. 16.

1. Afin d'atteindre les objectifs du SEBC et d'accomplir ses missions, la Banque peut :

- intervenir sur les marchés de capitaux, soit en achetant ef en vendant ferme (au comptant el a terme),
soit en prenant et en metfant en pension {opérafions de cession-rétrocession), soit en prétant ou en empruntant
des créances et des tilres négociables, libellés en monnales communatitaires ou non communautaires, ainsi que
des métatix précieux;

- effectuer des opérations de crédit avec des éfablissements de crédit et d'autres infervenants des
marchés monélaire ou des capitaux sur la base d'une sireté appropriée pour les préis.

2. La Banque se conforme aux principes généraux des opérations d'open marke! et de crédit

définis par la BCE, y compris quant & F'annonce des conditions dans lesquelles ces opérations
sont prafiguées.

Art. 17. - Dans les limites et selon les modalités définies par la BCE, la Banque peut en outre effectuer,
notamment, les opérations suivantes :

1°  émetire et rachefer ses propres titres d'emprunts;

2° prendre en dépdt des fitres et des métaux précieux, se charger de l'encaissement de fitres et intervenir
pour compfe d'autrui dans les opérations survaleurs mobiliéres, autres instruments financiers et métaux précieux;

3°  effectuer des opérations sur des instruments sur taux dintérét;

4°  effeciuer des opérations sur des monnaies élrangéres, sur or ou autres métaux précieux;

8°  effectuer des opérations en vue du placement et de la gestion financiére de ses avoirs en monnales
étrangeres et en d'autres éléments de réserves extemes;

6°  obtenir du crédit & 'étranger et & cetfe fin consentir des garanties;

7° effectuer des opérations relevant de la coopération monétaire européenne ou infernationale.

{(.)

ORGANES

Section I - Composition et compétences.

Art. 27. - Les organes de la Bangue sont le gouverneur, le Comité de direction, le Conseil de régence, la
Commission des sanctions et le Collége de résolution, sans préjudice du chapitre VIIl.

Art. 28.

1. Le gouvemeur dirige la Banqgue; il préside le Comité de direction et Je Collége de résolution. Il fait
exécuter leurs décisions.

2. Il estremplacé, en cas d'empéchement, parle vice-gouvemeur, sans préjudice de 'application de l'ariicle
10.2 des statuis du SEBC.

3. !l présente a 'assemblée générale les compies annuels et le rapport annuel qui ont été approuvés par
le Conseil de régence.
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4., I représente la Banque en justice.

5, Le gouvemneur transmet au président de la Chambre des représentants le rapport annuel visé a l'arlicle
284, paragraphe 3 du Traité sur le fonctionnement de I'Union européenne, ainsi qu'vn rapport annuel sur les
missions de la Banque en matiére de confrile prudentiel des éfablissements financiers et sur ses missions
relatives & la contribution a la stabilité du systéeme financier visées au Chapitre IV/3 de Ja Loi Organigue. Le
gouvemeur peut étre entendu par les commissions compétentes de la Chambre des représentants, 4 la demande
de ces commissions ou de sa propre inifiative.

Les communications effectuées en vertu du présent article ne peuvent toutefols, en raison de leur contenu ou
des circonstances, comporfer un risque pour la stabilité du systéme financier.

6. Le gouvemneur ne peut pas, pendant la durée de ses fonctions, toucher de pension a charge de I'Etat.

Art. 29,

1. Le Comité de direction est composé, outre le gouvemneur qui le préside, de maximum cing directeurs
dont f'un porte le titre de vice-gouvemeur, que le Roi lui confére, Le Comité de directfon compfe autant de
membres d'expression frangaise que d'expression néerlandaise.

Les membres du Comité de direction doivent étre belges.

2. Le Comité assure I'administration et la gestion de Ia Banque et détermine l'orientation de sa polifique.

1l nomme et révogque les membres du personnel ef fixe leur traitement.

i a fe droit de transiger et de compromettre.

3. Il exerce le pouvoir réglementaire dans les cas prévus par la loi. il fixe, dans des circulaires ou
recommandations, foutes les mesures visant a clarifier l'application des dispositions légales ou réglementaires
dont la Banqgue contrle I'application.

4. Ii décide du placement du capifal, des réserves ef comptes d'amorfissement aprés consulfation du
Conseil de régence et sans préjudice des régles déterminées parla BCE.

5. Il statue sur foufes les affaires qui ne sont pas expressément réservées a un aulre organe par la loi, les
statuts ou le réglernent d'ordre intérieur.

6. i fournit des avis aux différentes autorités exercant un pouvoir légistatif ou réglementaire sur fout projet
d'acte législatif ou réglementaire qui conceme les missions de contrble dont la Banque est ou serait chargeée.

7. Conformément a l'article 19.7 de la Loi Organique, if peut statuer par voie de procédure écrife ou au
moyen de techniques de téfécommunication permettant une délibération inferactive, selon les modalités précisées
dans le réglement d'ordre intérieur de la Banque.

Art. 30.

1. Le Conself de régence se compose du gouvemeur, des directeurs et de quatorze régents. I compte
autant de régents d'expression francaise que d'expression néerlandaise.

Les membres du Conseil doivent étre belges.

Au moins un tiers des membres du Conseil de régence est de sexe différent de celui des aufres membres.
Pour I'application de cette disposition, le nombre minimum requis de ces membres de sexe différent est arrondi
au nombre entier le plus proche.

2. Le Conseil procéde & des échanges de vues sur les questions générales relafives a la Banque, a la
polifigue monétaire et 8 la situation économique du pays et de I'Union européenne, & la politique de contrdle a
I'égard de chacun des secteurs soumis au contrble de la Banque, 4 I'évolution dans le domaine du contréle sur
les plans belge, européen et intemational, ainsi que, en général, a toute évolution concemant le systéme financier
soumis au conltrole de la Bangue, sans éfre compétent pour intervenir au niveau opérationnel ou connalire des
dassiers individuels. /I prend tous les mois connaissance de la situation de l'institution.

3. Il arréle, surla proposition du Comité de direction, le réglement d'ordre intérieur qui comporte les régles
de base relatives au fonctionnement des organes de la Banque ainsi qu'a Forganisation des déparfements,
services et siéges d'activité.

4. Abrogé.
5. Il approuve le rapport annuel, a présenter par le gouverneur & F'assemblée générale.
6. Abrogé. '

7. Le Conseil fixe individuellement le traifement et la pension des membres du Comité de direction. Ces
traitements et pensions ne peuvent comporter de participation dans les bénéfices et aucune rémunération
queiconque ne peut y élre ajoutée par la Bangue, ni directement ni indirectement. La Banque pourvoit toutefois
aux frais de logement et d'ameublement du gouvemeur.

8. Le Conseil approuve le budget des dépenses ainsi que les compfes annuels présentés par le Comité de
direction. Il régle définitivement la répartition des bénéfices proposée par le Comité.

9.  Les régents regoivent des jefons de présence et, s'il y a lieu, une indemnité de déplacement. Le montant
de ces rémunérations est fixé par le Conseil de régence.

10. Le Roi désigne un des régents comme président du Conseil de régence. Le président du Conseil de
régence est indépendant au sens de l'arficle 7:87, paragraphe 1 du Code des sociéfés et des associations, ressornt
d'un autre role linguistique que celui du gouvemeur et est de sexe différent de celui du gouverneur. Lors de la
nomination d'un nouveau gouvemedur, le Roi confirme la désignation du président en fonction ou désigne un
nouveau président.

Le président du Conseil de régence préside fes réunions du Conseil de régence sauf lorsque celui-ci pracéde
& des échanges de vues sur les questions générales visées & la premiere phrase du point 2 du présent article.
Ces échanges de vues sont présidés par le gouvemedur.

Art. 31.

1. Le Conseil de régence se réunit au moins vingt fois par an.

Le Consell ne peut délibérer si la majorité de ses membres n'est pas présente.

Les résolutions sont prises 4 la majorité des voix,

En cas de parfage, fa voix du président esf prépondérante.

2. Il est tenu procés-verbal des délibérations du Conseil de régence.
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Mention y est faite de la nature des affaires, de leur ohjef et, sommairement, des mofifs des décisions.

Les minutes sont signées par fous les membres présents ef par le secréfaire.

3. Conformément a larticle 20.6 de la Loi Organigue, le Conseil de régence peut staftier par voie de
procédure écrife ou au moyen de technigues de télécommunication permettant une délibération inferactive, sefon
les modalités précisées dans le réglement d'ordre intérieur de la Banque.

Art. 32.

1. Au sein du Consell de régence est constilué un comité d'audit qui comprend frois régents désignés par
le Conseil de régence. La majorité des membres du comité d'audit est indépendante au sens de farticle 7:87,
paragraphe 1 du Code des sociéiés ef des associations.

Le comité d'audit exerce fes compétences consullatives visées a l'arficle 32bis et surveille la préparation et
'exécution du budget de la Banque.

Le Conseil de régence désigne le président du comité d'audit qui est indépendant au sens de farficle 7:87,
paragraphe 1 du Code des sociétés et des associations. Le président du Conseil de régence ne peut assurer la
présidence du cormnité d'audi.

2. Au sein du Conseil de régence est constitué un comité de rémunération et de nomination qui est
composé de frois régents désignés par le Conseil de régence. La majorité des membres du comité de
rémunération et de nomination est indépendante au sens de l'article 7:87, paragraphe 1 du Code des sociétés et
tes associations.

Le comité de rémunération ef de nomination exerce les compétences consulfatives en matiére de
rémunérations el de nominations qui lui sont atinbuées par le Conseil de régence.

Le gouvermneur assiste aux réunions du comité de rémunération et de nomination avec voix consulfative.

Section Il - Mode de désignation des membres des organes.

Art, 34,

1. Le gouvemeur esf nommé par le Roi, pour un terme de cing ans renotvelable. I ne peut étre relevé de
ses fonctions par le Roi que s'il ne remplit plus les conditions nécessaires a 'exercice de ses fonctions ou s'il a
commis une faute grave. If dispose a I'égard de celfe décision du recours prévu a l'article 14.2 des stafuls du
SEBC.

2, Les autres membres du Comité de direction sonf nommés par le Roi, sur proposition du Conseil de
régence, pour un terme de six ans renouvelable. lls ne peuvent étre relevés de leurs fonclions par le Roi que s'ils
ne remplissent plus les condifions nécessaires & I'exercice de leurs fonctions ou s'ifs ont commis une faute grave.

Art. 35.

1. Les régenfs sont élus pour un fterme de trois ans par l'assemblée générale. Leur mandal est
renouvelable.

Deux régents sont choisis sur proposition des organisations les plus représentafives des fravailleurs.

Trois régents sont choisis sur proposilion des organisations les plus représentalives de lindustiie ef du
commerce, de l'agriculture et des classes moyennes.

Neuf régents sont choisis sur proposition du Ministre des Finances. )

Les modalités de présentation des candidats a ces mandals sont arrétées par le Roi, aprés délibération en
Conseif des Ministres.

2. Lesfonctions des régents cessent aprés I'assemblée générale ordinaire. lis sont rééﬁgibles

Les sorties ont lieu chaque année par séries, I'une de quatre membres, les deux aufres de cing membres.
L'ordre de sortie est fixé a l'origine par tirage au sort.

Le régent élu en remplacement d'un membre décédé ou démissionnaire, achéve le ferme de celui qu'il
remplace,

3. Sans préjudice de 'article 62, deuxieéme alinéa, 2°, si un mandat de régent devient vacant, ce mandat
reste vacant jusqu'a fa prochaine assemblée générale.

(.. :

Section V - Fin des mandats.

Art. 40. - Les mandals des membres du Comité de direction et du Conseil de régence prendront fin lorsqu'ils
auront atteint I'age de 67 ans accomplis.

Toutefois, moyennant fautorisafion du Ministre des Finances, les titulaires pourront achever leur mandat en
cours. Les mandats des membres du Comité de direction peuvent par aprés encore élre prorogés pour une durée
d'un an renouvelable. Lorsqu'll s'agit du mandat du gouvemeur, 'autorisation d'achever le mandaf en cours ou la
prorogation sont accordées par arréleé royal délibéré en Conseil des Ministres.

En aucun cas, les titulaires des mandals cités dans le présent article, ne pourront demeurer en fonction au-
dela de I'dge de 70 ans.

Section | - Comptes annuels, fonds de réserve ef répartition.

Art. 44. - Les comptes annuels sont établis au 31 décembre de chaque année. Hls sont préparés par le Comité
de direction et soumis au Conseil de régence pour approbation.

L ‘approbation des comptes annuels par le Conseil de régence vaut décharge pour fes membres du Comité
de diraction.

{..-)

Art. 49. - Les bénéfices annuels sont répartis de fa maniere suivante :

1. un premfer dividende de six pour cent {6 %) du capital est attribué aux actionnaires;

2. de l'excédent, un montant proposé par le Comité de direction et fixé par le Conseil de régence est en
foute indépendance, atfribué au fonds de réserve ou a la réserve disponible;

3. dudeuxiéme excédent, est atiribué aux actionnaires un second dividende, fixé parfe Conseil de régence,
& concurrence de crnquante pour cent (50 %) minimum du produit net des aclifs qui forment la contrepame du
fonds de réserve et de la réserve disponible;




Mod DOC 19.01 - AL

4. le solde est aftribué a I'Etat; if est exonéré de I'impdt des sociélés.

Voor- o Art. 50, - Le bénéfice acquis aux actionnaires pour 'exercice clos le 31 décembre de chaque année est réparti
behouden | & une fois dans le mois qui suit f'assemblée générale, & une date fixée par celle-vi,
aan‘het | Si le bénéfice & répartir aux actionnaires est inférieur a six pour cent (6 %) I'an, il sera complété par
» Belgisch L préfévement sur le fonds de réserve.
Staatsblad Ce prélévement sera restitué a la réserve si, 'année suivante, cette restitution peut se faire sans réduire au-
dessous de 6 % le bénéfice a répartir,
; (..
: ASSEMBLEES GENERALES _
: ; Art. 57. - L'assemblée générale représente 'universalité des actionnaires. Elle est présidée parle gouvemnedr.
; : Ses décisions, réguliérement prises, sont obligatoires, méme pour les absents ou les dissidents.
: ; Art 58, - Le droit de parficiper 4 I'assemblée générale est réservé aux actfionnaires qui ont rempli fes formalités
: i légales pour éifre admis & l'assembiée générale d'une sociélé cotée.
: : Art. 59. - Avant que la séance soif ouverte, les actionnaires signent la liste de présence.
; i Art. 60. - Chague action donne droit 4 une voix.
: i Art 61. - L'assemblée générale ordinaire se réunit a Bruxelles le troisieme fundi du mois de mai ef, si ce jour
: | tombe un jour férié, le premier jour ouvrabie bancaire qui suit, & 14 heures.
: ] Eile entend le rapport annuel sur Fannée écoulée.
: : Elle procéde aux élections des régents dont le mandat vient a expiration et pourvo:t aux places deventes
' i Vvacanfes par décés, démission ou autrement.
% : ()
: : Art. 71. - Tous les actes engageant la Banque peuvent, sans qu'ils aient a justifier de leurs pouvoirs a ['égard
; i des fiers, étre signés
! : a) soit par e gouvemeur,;
; : b) soit par une majorité des membres du Comité de direction;
) : c) soif par un directeur conjointement avec le secrétajre.
=) : lIs peuvent égalermnent &fre signés par une ou deux personnes mandatées soit par le gouvemeur, soit par une
% i majorité des membres du Comité de direction, soit par un directeur conjoinfement avec le secrétaire.
e ; Les actes de gestion journaliére peuvent en oufre éire signés
'3 ; a) soif par le vice-gouverneur ou un directeur;
el : b} soit par fe secrétaire ou fe trésoner;
8 ; ¢) soit par un ou deux membres du personnel mandatés par le Comité de direction.
: : ()
E i ENTREE EN VIGUEUR DES MODIFICATIONS DES STATUTS SUSVISEES.
o ; Les modifications aux statuts ci-dessus sont soumises a l'approbation du Roi, et entrent en vigueur dés cette
) . approbation.
% )
= :
f: ; POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME.
0 ; (Déposés en méme temps que l'extrait : une expédition du proces-verbal, le texte coordonné des statuts).
‘N :
] : Cef extrait est délivié avant enregistrement conformément a larticle 173,1° bis du Code des Droits
N . d'Enregistrement.
HTo) :
g : Alexis LEMMERLING
i : Nataire
8 |
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= ]
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‘m ;
Mentionner sur la derniére page du Volgt B . Aurecto: Nom et gualité du notaire instrumentant ou de [a personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Ay verso: Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mantion »).




